consu_ltado_ria
juridica

Esta seccdo destina-se a apresentar alguns temas sobre o regime juridico dafuncdo
publica, submetidos a apreciacéo do Gabinete Técnico Juridico do SAFP, que se
revelem de interesse para a generalidade dos funcionarios e agentes da

Administracdo Publica de Macau
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Administracdo, n.° 22, val. VI, 1993-4.°, 923-925

CONSULTA

Terao os descendentes de trabalhadores recrutados no exterior, que se
encontravam a frequentar cursos superiores na Replblica, direito ao
transporte de bagagem aguando do regresso dos progenitores?

RESPOSTA

1 — A dineab) don.° | doartigo 242.°, do Edtatuto dos Trabadha
dores da Administracéo Pablicade Macau (ETAPM), norma supletiva, do
Estatuto do Pessod Recrutado ao Exterior (EPRE), por forcado n.® 3, do
Decreto-Le n.° 60/92/M, de 24 de Agosto, atribui, aos descendentes dos
funcionarios e agentes da Administracéo do Territorio que confiram direito
asubsidio de familiae frequentem no exterior curso superior, um direito de
passagem de vindaaMacau e regresso ao loca de estudo, (...)» A seguir,

o n.° 2 do mesmo artigo limita o encargo do Territdrio ao custo daviagem
deidaeregresso aPortugd, afastando, assm, apossibilidade, de a0 direito
apassagem, ser acrescido outro direito por exclusio de partes.

2 — O direto apassagem também pode ser exercido, quer pelos
descendentes que se encontrem afrequentar cursos de nivel médio ou
superior aguando do recrutamento dos progenitores, quer quando esta
Stuacdo e venhaa verificar pogteriormente, depois dejaresidirem no
Territdrio, aplicando-se no primeiro caso adineab) e no segundo as dineas
a) e c) daguele dispositivo.

3 — Odireito ao trangporte de bens, nomeadamente de bagagem de
pessoa recrutado no exterior e dos respectivos familiares aque assstaesse
direito, encontra-se regulado no artigo 17.° do Decreto-Le n.° 60/92/M, de
24 de Agosto.

Assm, as dtuacles descritas devem ser andisadas partindo de pres-
supostos diferentes:

d) Descendentes, com direito a subsidio de familia, a frequentar curso
superior na Republica aguando do recrutamento dos progenitores,

b) Descendentes, com direito a subsidio de familia, a frequentar curso
superior naRepublica, depois dos progenitoresjaresidirem no Territdrio.

4 — A accéo conjugadaentreadineab) don.° 2do atigo 15.° ea
dineaa) don.° | do atigo 17.°, ambos do EPRE, permite-nos responder as
guestdes col ocadas.
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Tém direito ao transporte de bagagem os descendentes do pessoal
recrutado no exterior:

a) Desde que confiram direito a subsidio de familia no local do
recrutamento; e

b) Venham residir para o Territorio, ficando obrigados afazer prova
presencia da sua estada em Macau.

Assim, a constituicdo do direito esta dependente da verificacdo
cumulativa destes pressupostos, ficando o seu exercicio pendente do prazo
de caducidade do contrato do progenitor (termo certo) ou sujeito a que se
verifique qualquer uma das Situactes previstas no n.° 4 do artigo 15.°, do
mesmo diploma (termo incerto).

EM RESUMO

A — Os descendentes a frequentar curso superior na Republica
aguando do recrutamento dos progenitores, ainda que com direito a
subsidio de familia, ndo se encontram nas condigdes exigidas pelos
dispositivos acima referidos, para que Ihes sgja reconhecido o direito ao
transporte de bagagem, nomeadamente por ndo terem vindo residir para o
Territdrio, condicdo necessdria e imperativa a subjectivacéo do direito na
esferajuridicado préprio.

B — Diversamente, os descendentes, com direito a subsidio de
familia, a frequentar curso superior na Republica, depois de, com os
progenitores, jaresidirem no Territério, ndo s terdo direito ao transporte
a bagagem pessoal, por se verificarem os pressupostos exigidos por lei e ja
enunciados, mas também manterdo esse direito, apesar da sua auséncia do
Territorio, por se encontrarem a estudar na Republica. Para tanto, devem,
porém, fazer a prova de residéncia, a que se refere adinea a) do n.° | do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto.

Prestacdo detrabalho extraordinario por «trabalhador-estudante»

CONSULTA

Podem aqueles que beneficiem do crédito de horas de dispensa
semanal para formacéo académica prestar servico extraordinario, e em
caso afirmativo, receber a remuneracao correspondente ? Interpretacdo
ao artigo 195.°, n.°4, do ETAPM.

RESPOSTA

Aos sujeitos gque frequentem um grau de ensino € concedida a
titularidade do direito aos créditos de dispensa de horas de servicos
(cf. artigos 123.° e seguintes do ETAPM) pretendendo-se desta forma
incentivar e viabilizar a preparacdo escolar ou académica dos traba hadores.
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O reconhecimento da necessidade de alguma disponibilidade dos
trabalhadores que prosseguem formacao escolar ou académica constitui o
pressuposto 16gico que informa o preceituado no artigo 195.°, n.° 4.

Neste artigo estipula-se a proibicéo de prestacéo de trabalho extra-
ordinério por pessoa que beneficie de dispensas por formacdo académica,
reconhecendo o legidador que alguma incompatibilidade existiria se a l&i,
por um lado, dispensasse o traba hador de algumas horas do horario normal
de trabalho e, por outro lado, o obrigasse a prestar servico para aém do
referido horario normal.

Nesta pespectiva, o0 n° 4 do atigo 196° exime o0s
«trabalhadores-estudantes» da obrigatoriedade gerd da prestacdo de
trabal ho extraordinario.

Porém, guando se determine superiormente no sentido da necessidade
de prestacéo de trabalho extraordinario, nas situagdes em que a acumulacdo
de trabalho, a sua natureza ou urgéncia o exijam, o «traba hador-estudante»
pode, se assim o entender e achar conveniente, disponibilizar-se aguela
prestacéo, sendo entdo compensado pelo trabalho que Ihe foi exigido para
além dos limites legais e conforme o previsto no artigo 195.° do ETAPM.

O fundamento de que a compensacao acima citada beneficia também
agueles que usufruem de dispensa de horas de servigo encontra-se no n.° 8
do artigo 124.° que estipula que as dispensas concedidas ndo prejudicam de
forma alguma o vencimento, direitos ou regalias reconhecidas de forma
geral atodos os trabal hadores da Funcéo Publica de Macau.

Assim, agueles que  beneficiem do  edtatuto de
«trabalhador-estudan-te» ndo estdo obrigados a prestacéo de trabalho
extraordinario, mas, se efectivamente o prestarem, uma vez que tal
possibilidade ndo esta vedada pela letra da lei, tém direito & compensacdo
devida atodos os trabalhadores que prestam servico fora do horério normal
de trabal ho.
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